3ί9Π3ΐυΓθ ΝοΙ 


ΕοΜίίοη: ΑΟτ^δ, ΕΙΙίγιϊΚο 

Τγρο9Γ3ίϊο 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 



8715 



28 Νοεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


.Φύλλου 1212 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 1368/22.09.2017 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, της ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./102/25622/20.08.2015 
εγκριτικής απόφασης της Επιτροπής του άρθρου 2 
παρ. 1 της ΠΥΣ, όπως ισχύει, της 31957/03.11.2015 
(ΣΟΧ 3/2015) ανακοίνωσης του Δήμου, προσλαμβάνεται 
με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρό¬ 
νου στο πλαίσιο υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμ¬ 
ματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής 
Ζωής» σε αντικατάσταση της υπαλλήλου Δογραμματζή 
Αικατερίνης του Αθανασίου (αριθμός απόφασης ανά¬ 
κλησης: 1292/08.09.2017), η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΖΟΥΛΑΚΗ ΣΤΥΛΙΑΝΗ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 

Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 

6461003543/21.09.2017 


Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από 02.10.2017 
έως 31.08.2018 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτής, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Η ανωτέρω 
σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμε¬ 
νη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης Δή¬ 
μου Χαλανδρίου: 26405/11.08.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
84008/29913/14.11.2017). 

Με την 206/26-09-2017 απόφαση του Προέδρου του 
Ν.Π.Δ.Δ. Πολιτισμού - Αθλητισμού Κοινωνικής Πολιτι¬ 
κής και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Ελευσίνας, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του 
ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του 
ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, της 
ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ. 1/58/18506/30.08.2012 εγκριτικής απόφα¬ 
σης της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ, όπως 


ισχύει, της 951/14.09.2012 ανακοίνωσης του νομικού 
προσώπου, η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το 
ΑΣΕΠ (17522/08.10.2012) προσλαμβάνεται με σύμβα¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο 
πλαίσιο υλοποίησης του ευρωπαϊκού προγράμματος 
«Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» 
σε αντικατάσταση της υπαλλήλου Καραγιάννη Ελπινί¬ 
κης του Παναγιώτη (αριθμός απόφασης περί λύσης: 
201/04.09.2017) η κάτωθι: 


ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΧΡΟΝΗ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 

Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 

1119712931/02.10.2017 


Η ανωτέρω σύμβαση θα διαρκέσει από 01.10.2017 
έως 31.08.2018 με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτής, εφόσον συνεχιστεί το πρόγραμμα. Η ανωτέρω 
σύμβαση θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμε¬ 
νη να δικαιούται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Ν.Π.Δ.Δ. Πολιτισμού -Αθλητισμού Κοινω¬ 
νικής Πολιτικής και Προσχολικής Αγωγής Δήμου Ελευ¬ 
σίνας: 1506/25.09.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
83016/29615/14.11.2017). 

Με την 1563/01.09.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «ΣΦΗΤΤΟΣ» του Δήμου Κρωπίας που εκ¬ 
δόθηκε που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το 
άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, 
κατόπιν των 1270/01.09.2016 (ΦΕΚ 972/τ.Γ'/07.10.2016), 
58/16.01.2017 (ΦΕΚ 355/τ.Γ'/18.04.2017) και 1455/ 
25.07.2017 (ΦΕΚ 1046/τ.Γ'/20.10.2017) προηγούμενων 
αποφάσεων του ιδίου, ανανεώνονται οι συμβάσεις ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου των κάτω¬ 
θι εργαζομένων, για την υλοποίηση του συγχρηματοδο- 
τούμενου προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής», από 01.09.2017 έως και 
31.08.2018, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος: 
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 

ΚΑΜΠΕΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ -ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗ του Θωμά 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1111267910/09.10.2017 

ΦΩΣΤΙΕΡΗ ΣΤΑΜΑΤΙΝΑ- ΜΑΡΙΑ του Κωνσταντίνου 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7118262112/09.10.2017 

ΚΑΡΑΓΙΩΡΓΟΥ ΚΑΛΟΜΟΙΡΑ του Πέτρου 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1268990103/09.10.2017 

ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΕΛΙΣΣΑ του Βασιλείου 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

4486602726/09.10.2017 

ΔΙΑΜΑΝΤΗ ΛΑΜΠΡΙΝΗ του Ευάγγελου 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

34371010828/09.10.2017 

ΚΑΛΥΒΙΔΗ ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ του Συμεών 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 
(ΑΜΙΓΩΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

7410646100/09.10.2017 

ΓΙΩΡΓΑ ΛΑΜΠΡΙΝΗ του Παναγιώτη 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1410001241/09.10.2017 

ΛΑΖΟΥ ΕΥΘΑΛΙΑ του Λάμπρου 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

3252103602/09.10.2017 

ΣΑΜΑΡΑ ΧΡΥΣΟΥΛΑ του Θωμά 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

7941994911/09.10.2017 

ΦΡΑΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του Ιωάννη 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3684412726/09.10.2017 

ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ ΕΙΡΗΝΗ του Σωτηρίου 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

8827847105/08.10.2017 


Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Ν.Π.Δ.Δ. «ΣΦΗΤΤΟΣ» Δήμου Κρωπίας: 1574/01.09.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης: 90342/32002/15.11.2017). 

Με την 91/1110/29.09.2017 απόφαση του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικών, Αθλητικών, Πολιτιστικών και Πε¬ 
ριβαλλοντικών Δραστηριοτήτων Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας «ΒΡΑΥΡΩΝΙΟΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρ¬ 
θρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016, την 624/21-7-2017 ΣΟΧ1/2017 ανακοίνωση πρόσληψης προσωπικού του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικών, Αθλη¬ 
τικών, Πολιτιστικών και Περιβαλλοντικών Δραστηριοτήτων Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας «ΒΡΑΥΡΩΝΙΟΣ», η 
οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (13831/28.08.2017) προσλαμβάνονται με σύμβαση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο της υλοποίησης του Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρμόνιση οικο¬ 
γενειακής και επαγγελματικής ζωής», που θα διαρκέσει από 29.09.2017 έως 31.08.2018, οι κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 

ΔΑΜΙΑΝΟΥ 

ΑΡΤΕΜΙΣ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1288979347/05.10.2017 

ΚΩΤΣΙΑ 

ΜΑΡΙΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2811167092/05.10.2017 

ΛΑΓΑΡΑ 

ΗΛΙΑΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1054091406/05.10.2017 

ΤΖΑΒΑΡΑ 

ΕΛΕΝΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

8975721661/05.10.2017 

ΙΣΙΔΩΡΟΥ 

ΕΥΘΥΜΙΑ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

5073951061/05.10.2017 

ΧΑΛΚΙΟΠΟΥΛΟΥ 

ΜΑΡΙΑΝΘΗ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

1233113571/05.10.2017 

ΤΣΙΟΥΓΚΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1025012170/05.10.2017 

ΠΑΠΑΣΩΤΗΡΙΟΥ 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 

1214449893/05.10.2017 

ΚΟΛΙΑΒΑΣΙΛΗ 

ΜΑΡΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2142165012/05.10.2017 

ΚΟΚΟΣΗ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

3450751231/05.10.2017 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης των παραπάνω 
συμβάσεων ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από την 
έναρξη των συμβάσεων, τότε αυτές λύονται αυτοδίκαια με την λήξη του προγράμματος. Οι συμβάσεις αυτές θα 
λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 
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(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικών, Αθλητικών, Πολιτιστικών και Περι¬ 
βαλλοντικών Δραστηριοτήτων Δήμου Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας «ΒΡΑΥΡΩΝΙΟΣ»: 1035/09.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
86131/30597/15.11.2017) 

Με την 90/1109/29.09.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικών, Αθλητικών, Πολιτιστικών και 
Περιβαλλοντικών Δραστηριοτήτων Δήμου Μαρκοπού¬ 
λου Μεσογαίας «ΒΡΑΥΡΩΝΙΟΣ», που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως 
τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 
του ν. 4403/2016, την 624/21-7-2017 ΣΟΧ1/2017 ανακοί¬ 
νωση πρόσληψης προσωπικού του Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικών, 
Αθλητικών, Πολιτιστικών και Περιβαλλοντικών Δραστη¬ 
ριοτήτων Δήμου Μαρκοπούλου Μεσογαίας «ΒΡΑΥΡΩ- 
ΝΙΟΣ», η οποία ελέγχθηκε και εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ 
(13831/28.08.2017) προσλαμβάνεται με σύμβαση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στο πλαίσιο 
της υλοποίησηςτου Ευρωπαϊκού Προγράμματος «Εναρ¬ 
μόνιση οικογενειακής και επαγγελματικής ζωής», που 
θα διαρκέσει από 29.09.2017 έως 31.08.2018, η κάτωθι: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

Σαββίδου 

ΟΝΟΜΑ 

Παρασκευή 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΟΣ 

Παύλος 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου: 

2511691168/ 

05.10.2017 


Σε περίπτωση που το πρόγραμμα συνεχιστεί υπάρχει 
δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης της παραπάνω 
συμβάσεως ενώ σε περίπτωση που το πρόγραμμα λήξει 
νωρίτερα από την παρέλευση του ενός (1) έτους από την 
έναρξη της συμβάσεως, τότε αυτή λύεται αυτοδίκαια με 
την λήξη του προγράμματος. Η σύμβαση αυτή θα λυθεί 
αυτοδίκαια, χωρίς η προσλαμβανόμενη να δικαιούνται 
καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Ν.Π.Δ.Δ. Κοινωνικών, Αθλητικών, Πολιτιστικών και Περι¬ 
βαλλοντικών Δραστηριοτήτων Δήμου Μαρκοπούλου 
Μεσογαίας «ΒΡΑΥΡΩΝΙΟΣ»: 1134/09.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
86127/30595/15.11.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Με την 677/23846/02.10.2017 διαπιστωτική πράξη 
του Δημάρχου Νέας Φιλαδέλφειας-Νέας Χαλκηδόνας 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152 παρ. 1 και 5 του ν. 3584/2007, του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010, κατόπιν της 21433/08.09.2017 αίτησης 
παραίτησης της μόνιμης υπαλλήλου, Σβύρου-Σβυριά- 
δου Φωτεινής του Νικολάου και της 22803/25.09.2017 


δεύτερης αίτησης παραίτησης της ιδίας υπαλλήλου, με 
την οποία εμμένει στην πρώτη αίτηση παραιτήσεως 
της, λύεται η υπαλληλική σχέση της μόνιμης υπαλλήλου 
Σβύρου- Σβυριάδου Φωτεινής του Νικολάου κλάδου ΥΕ 
Εργατών Καθαριότητας, με βαθμό Ε', από 25.09.2017,(ημε¬ 
ρομηνία υποβολής δεύτερης παραίτησης) για προσωπι¬ 
κούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3678657262/ 
28.09.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
83714/29819/15.11.2017). 

Με την 263/4355/02.10.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνική Αθλητική και Πολιτιστική Πα¬ 
ρέμβαση», Δήμου Γλυφάδας που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, 
όπως ισχύουν του άρθρου 207 του ν. 3584/2007 και του 
άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, λύεται η σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου ΕΠΙΤΡΟΠΑΚΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Γεωργίου, ειδικό¬ 
τητας ΠΕ Νηπιαγωγών, από το Ευρωπαϊκό Πρόγραμμα 
«ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ 
ΖΩΗΣ», κατόπιν της υπ' αριθμ. 4349/02.10.2017 αίτησης 
παραίτησης της ιδίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5748851191/ 
02.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
83362/29745/15.11.2017). 

Με την 42053/3220/29.09.2017 Διαπιστωτική Πράξη 
Δημάρχου Πειραιά, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτου άρθρου 42 παρ. 3,των άρθρων 151,152 και 160 
του ν. 3584/2007 και του άρθρου 280 του ν. 3852/2010, 
λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση εργασίας του μό¬ 
νιμου υπαλλήλου του εν λόγω Δήμου ΓΑΛΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΥ 
του Φωτίου, κλάδου ΔΕ Προσωπικού Η/Υ (Χειριστών), με 
βαθμό Γ', από 12.09.2017, ημερομηνία κατά την οποία 
ορκίστηκε και ανέλαβε υπηρεσία αποδεχόμενος το δεύ¬ 
τερο διορισμό του στο Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιω¬ 
τικής Πολιτικής. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2625596414/ 
14.09.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
85170/30285/15.11.2017). 

Με την 2438/03.08.2017 απόφαση του Προέδρου 
του Δημοτικού Βρεφοκομείου Αθηνών, που εκδόθη¬ 
κε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 
του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρθρου 207 του 
ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, 
του άρθρου 42 παρ. 3 του ν. 3584/2007, λύεται η σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλ¬ 
λήλου Ελένης Βιταλάκη του Κωνσταντίνου, ειδικότητας 
ΔΕ Βοηθών Βρεφοκόμων Παιδοκόμων, από το Ευρωπαϊ¬ 
κό Πρόγραμμα «Εναρμόνιση οικογενειακής καιεπαγγελ- 
ματικής ζωής» για φορείς/δομές και ωφελούμενες μη¬ 
τέρες, του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανάπτυξη 
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Ανθρώπινου Δυναμικού λόγω αποδοχής διορισμού της 
στο Δημόσιο (από 03.07.2017 πρωτόκολλο ορκωμοσί¬ 
ας Δημοτικού Βρεφοκομείου Αθηνών). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4310410983/ 
04.07.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
85365/30330/15.11.2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 6278/96496/25.10.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παράγραφος 

1) , 79,101,183 (όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 
230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), 
του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) κα¬ 
θώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 
2/20.12.2016 συνεδρίασης του, μετατάσσεται η ΝίκηΤσί- 
ου του Βασιλείου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης 
με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων στην ειδικότηταΤΕ Διοικητικού Λογιστικού 
(ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με μεταφορά της 
θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 87594/ 

24.10.2016) . 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 23968/ 

20.10.2017) . 

(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 71526+5549/13-11-2017). 

Με την 6281 /96502/25.10.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παράγραφος 

2) , 79,101,183 (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 
230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), 


του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) κα¬ 
θώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 
2/20-12-2016 συνεδρίασης του, μετατάσσεται η Βασιλική 
Σιακαβάρα του Νικολάου, υπάλληλος με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενι¬ 
κών Καθηκόντων στην ειδικότητα ΔΕ Δενδροανθοκηπου¬ 
ρών (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 90796/ 

7.11.2016) . 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 23977/ 

20.10.2017). 

(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 71529+6191/13-11 -2017). 

Με την 6277/96494/25.10.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ¬ 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76, 79, 
101,183 (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 230 
του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 
58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του 
άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) κα¬ 
θώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 2/ 
20.12.2016 συνεδρίασης του, μετατάσσεται η Άννα Κόκ¬ 
κινου του Ιωάννη, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονί¬ 
κης με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών Γραμματέ¬ 
ων (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 89158/ 

21.10.2016) . 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 23967/ 
20-10-2017). 
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(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 71517+5547/13-11-2017). 

Με την 875/24-10-2017 απόφαση Δημάρχου Παύλου 
Μελά Νομού Θεσσαλονίκης, η οποία εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002 
(ΦΕΚ 274/Α714-11-2002), όπως ισχύει, του άρθρου 86 
του ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/Α78-6-2006), των άρθρων 
23 και 219 παράγραφος 5 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007), του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/ 
Α715-3-2010), όπως ισχύει, του άρθρου 49 παράγρα¬ 
φος 10 του ν. 3943/2011 (ΦΕΚ 66/Α731-3-2011), του 
ένατου άρθρου παράγραφος 21 του ν. 4057/2012 
(ΦΕΚ 54/Α714-3-2012), όπως ισχύει, των άρθρων 28 
παράγραφος 1 και 33 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α7 
31-10-2014), όπως ισχύουν, καθώς και των άρθρων 58 
και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) και ύστε¬ 
ρα από την αριθ. 2637/2014 αμετάκλητη απόφαση του 
Διοικητικού Εφετείου Θεσσαλονίκης (Τμήμα Γ Ακυρω¬ 
τικό), τροποποιείται η αριθ. 177/11-12-2015 απόφαση 
Προέδρου του (ήδη) καταργηθέντος (ΦΕΚ 2683/Β729- 
8-2016) Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου Παύ¬ 
λου Μελά» Νομού Θεσσαλονίκης, με την οποία διορί¬ 
στηκε (ΦΕΚ 181 /Γ/2.3.2016) η Καλλιόπη Κοκαρίδα του 
Ιωάννη, (νυν υπάλληλος του Δήμου Παύλου Μελά με 
βαθμό Δ', πτυχιούχος του Τμήματος Βρεφονηπιοκομί- 
ας της Σχολής Επαγγελμάτων Υγείας και Πρόνοιας του 
Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Αθήνας- 
έτος κτήσης πτυχίου: 1997), στο Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός 
Οργανισμός Δήμου Παύλου Μελά», σε κενή οργανική 
θέση μονίμου προσωπικού του κλάδουΤΕ Βρεφονηπιο¬ 
κόμων και προσδίδεται αναδρομική ισχύς στο διορισμό 
της εν λόγω υπαλλήλου (Καλλιόπης Κοκαρίδα του Ιωάν¬ 
νη) από 26-7-2010, ημερομηνία αρχικής προσλήψεως 
της με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου στο πρώην Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί Παιδικοί Βρεφο¬ 
νηπιακοί Σταθμοί Πολίχνης», δυνάμει των προσωρινών 
πινάκων διοριστέων της αριθ. 1/236Μ/2009 (ΦΕΚ 300/τ. 
Προκηρύξεων ΑΣΕΠ/8-7-2009) Προκήρυξης του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Δημοτικοί Παιδικοί -Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Πολίχνης», 
για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας τεσσάρων (4) 
οργανικών θέσεων μονίμου προσωπικού του κλάδουΤΕ 
Βρεφονηπιοκομίας. 

(Αριθμ. απόφ. Ασκούντος Καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί 
καταργήσεως του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός Δήμου 
Παύλου Μελά»: 55466/5-8-2016 (ΦΕΚ 2683/Β7 29.8.2016). 

(Αριθμ. βεβ. Δήμου Παύλου Μελά (Διεύθυνση Οικονο¬ 
μικών Υπηρεσιών) για την πρόβλεψη της προκαλούμε- 
νης δαπάνης: 55479/18-10-2017). 

(ΦΕΚ δημοσίευσης Πινάκων Διοριστέων της αριθ. 
1 /236Μ/2009 (ΦΕΚ 300/τ. Προκηρύξεων ΑΣΕΠ/8-7-2009) 
Προκήρυξης του πρώην Ν.Π.Δ.Δ. «Δημοτικοί Παιδικοί - 
Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Πολίχνης» (νυν Δήμου Παύλου 
Μελά) Ν. Θεσσαλονίκης: 731/Γ730-9-2011). 

(Αριθμ. απόφ. Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Κατανομή προσωπι¬ 
κού έτους 2014 στο Υπουργείο Εσωτερικών»: ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΠ. 1/470/24553/18-10-2014(ΦΕΚ2896/Β729.10.2014). 


(Αριθμ. απόφ. Α.Σ.Ε.Π. (Γ' Τμήμα) περί διάθεσης προς 
διορισμό της Καλλιόπης Κοκαρίδα του Ιωάννη σε εκτέ¬ 
λεση της αριθ. 2637/2014 απόφασης του Διοικητικού 
Εφετείου Θεσσαλονίκης (Τμήμα Γ Ακυρωτικό): 151/ 
16.3.2015). 

(Αριθμ. απόφ. Α.Σ.Ε.Π. (Α' Τμήμα) περί αναμόρφωσης 
του Πίνακα Διοριστέων του κλάδου ΤΕ Βρεφονηπιοκο¬ 
μίας της αριθ. 1/236Μ/2009 (ΦΕΚ 300/τ. Προκηρύξεων 
ΑΣΕΠ/8-7-2009) Προκήρυξηςτου πρώην Ν.Π.Δ.Δ. «Δημο¬ 
τικοί Παιδικοί - Βρεφονηπιακοί Σταθμοί Πολίχνης» (νυν 
Δήμου Παύλου Μελά) Ν. Θεσσαλονίκης: 233/8.4.2015). 

(Αριθμ. βεβ. ΔΙΠΑΑΔ Υπ. Εσωτερικών και Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης: 46964/19-11 -2015). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής Καλλιόπης Κοκαρίδα στο Μη¬ 
τρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 
9555581094/19-11-2015). 

(Αριθμ. βεβ. (πρώην) Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικός Οργανισμός 
Δήμου Παύλου Μελά» για την ολοκλήρωση του αυτεπαγ- 
γέλτου ελέγχου εγκυρότητας των υποχρεωτικών και λαμ- 
βανομένων υπόψη για το διορισμό της Καλλιόπης Κοκα¬ 
ρίδα κατατεθέντων δικαιολογητικών: 5165/19.11.2015). 

(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 71507/13-11-201 7). 

Με την 519/37832/06.11.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Λαγκαδά Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 76 παράγραφος 2, 
του άρθρου 79 και του άρθρου 101 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρθρων 58 και 280 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), του άρθρου 68 του 
ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) όπως αντικατα- 
στάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του ν. 4275/2014 
(ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281 /2014 (ΦΕΚ 160/ 
Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 35 παράγραφος 5 
του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011) όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, του άρθρου 28 παράγραφος 6 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του άρθρου 25 
του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) καθώς και του 
άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/ 
Α72-12-2016) όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει, και ύστε¬ 
ρα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Θεσσαλονίκης 
(πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή διατυπώθηκε 
στο πρακτικό της αριθ. 12/13-09-2017 συνεδρίασης του, 
μετατάσσεται η Μαρία Λιαρετίδου του Λεωνίδα, μόνιμη 
υπάλληλος του Δήμου Λαγκαδά με βαθμό Δ', από τον 
κλάδο ΥΕ Κλητήρων, σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (ανώτερης κα¬ 
τηγορίας εκπαίδευσης) και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Λαγκαδά: 36451/26-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 16511/ 
24.5.2017). 

(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 74505/15-11 -201 7). 

Με την 6369/98240/31.10.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
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σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παράγρα¬ 
φος 2), 79,101,183 (όπως τροποποιήθηκε και ισχύει), 
187 και 230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77.6.2010), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/ 
Α722-8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 πα¬ 
ράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το 
οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 
του ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του 
άρθρου 28 παράγραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/ 
Α731-10-2014), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 
(ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) καθώς και του άρθρου 18 παρά¬ 
γραφος 1 του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, και ύστερα από τη σύμφω¬ 
νη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλ¬ 
λήλων του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώ¬ 
θηκε στο πρακτικό της αριθ. 4/5-10-2016 συνεδρίασης 
του, μετατάσσεται η Μαρία Καρτσάκη του Κωνσταντί¬ 
νου, υπάλληλος με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό 
Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 
στην ειδικότητα ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων (ανώτερης 
εκπαιδευτικής βαθμίδας), με μεταφορά της θέσης που 
κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 23977/ 
20.10.2017). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 90796/ 

7.11.2016). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 71529+6191/13-11-2017). 

Με την 6280/96501 /25.10.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παράγραφος 
2), 79,101,183 (όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 
230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), 
του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) κα¬ 
θώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 
2/20.12.2016 συνεδρίασης του, μετατάσσεται η Φωτει¬ 
νή Τρενζάν του Θεοφίλου, υπάλληλος με σχέση εργασί¬ 
ας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης με βαθμό Δ', από την ειδικότητα ΥΕ Εργατών 
Γενικών Καθηκόντων στην ειδικότητα ΔΕ Δενδροανθο¬ 
κηπουρών (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με με¬ 
ταφορά της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση 
εργασίας. 


(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 23977/ 
20-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 95592/ 

14.11.2016) . 

(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 71528+6187/13-11 -2017). 

Με την 6276/96493/25.10.2017 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παράγραφος 
2), 79,101,183 (όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει), 187 και 
230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των άρ¬ 
θρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010), 
του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722-8-2011) 
όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγραφος 4 του 
ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο τροποποι¬ 
ήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του ν. 4281/2014 
(ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρθρου 28 παρά¬ 
γραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α731 -10-2014), του 
άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016) κα¬ 
θώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπωςτροποποιήθηκε και ισχύ¬ 
ει, και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων του Δήμου Θεσσαλο¬ 
νίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 
2/20-12-2016 συνεδρίασης του, μετατάσσεται η Χρυ- 
σούλα Δράμογλου του Αλεξάνδρου, υπάλληλος με σχέ¬ 
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου του 
Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Δ', από την ειδικότητα 
ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων στην ειδικότητα ΔΕ 
Δενδροανθοκηπουρών (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθ¬ 
μίδας), με μεταφορά της θέσης που κατέχει και με την 
ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 23977/ 
20-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014:102871/ 

12.12.2016) . 

(Αριθμ. απόφ. ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 71519+6193/13-11 -2017). 

Με την αριθ. 246/2.2.2017 απόφαση του Δημάρχου 
Αμπελοκήπων -Μενεμένης Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 75 και 
79 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), των των άρ¬ 
θρων 75 και 79 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6- 
2010), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/Α722- 
8-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 παράγρα¬ 
φος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) το οποίο 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 6 του 
ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78-8-2014) και ισχύει, του άρ¬ 
θρου 33 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α727-10-2011), του 
άρθρου 35 παράγραφος 5 του ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/ 
Α727-10-2011) όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει καθώς 
και του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α727-2- 
2016), και ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του 
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Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού 
Θεσσαλονίκης (πλην Δήμου Θεσσαλονίκης), όπως αυτή 
διατυπώθηκε στο πρακτικό της αριθ. 12/13-9-2017 συ¬ 
νεδρίασης του, μετατάσσεται ο Στέφανος Νικολόπουλος 
του Χρήστου, μόνιμος υπάλληλος του Δήμου Αμπελοκή¬ 
πων - Μενεμένης με βαθμό Δ', από τον κλάδο ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας σε κενή ομοιόβαθμη οργανική θέση του 
κλάδου ΥΕ Κλητήρων - Θυρωρών (της ίδιας εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας), και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Αμπελοκήπων -Μενεμένης: 22705/6-11 -2017). 

(Αριθμ. απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησης Μακεδονίας- 
Θράκης: 22851/15-11-2017). 

Με την αριθ. 6368/98239/31.10.2017 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Θεσσαλονίκης Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδό- 
θηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 76 (παρά¬ 
γραφος 2), 79,101,183 (όπωςτροποποιήθηκε και ισχύει), 
187 και 230 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2007), 
των άρθρων 58 και 280 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α77.6.2010), του άρθρου 68 του ν. 4002/2011 (ΦΕΚ 180/ 
Α722-8-2011) όπωςαντικαταστάθηκε με το άρθρο 8 πα¬ 
ράγραφος 4 του ν. 4275/2014 (ΦΕΚ 149/Α715-7-2014) 
το οποίο τροποποιήθηκε με το άρθρο 250 παράγραφος 
6τουν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α78.8.2014) και ισχύει, του 
άρθρου 28 παράγραφος 6 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/Α7 
31-10-2014), του άρθρου 25 του ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/ 


Α727-2-2016) καθώς και του άρθρου 18 παράγραφος 1 
του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/Α72-12-2016) όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει, και ύστερα από τη σύμφωνη γνω¬ 
μοδότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων 
του Δήμου Θεσσαλονίκης, όπως αυτή διατυπώθηκε στο 
πρακτικό της αριθ. 2/20-12-2016 συνεδρίασης του, μετα¬ 
τάσσεται ο Διαμαντής Στόικος του Αστεριού, υπάλληλος 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
του Δήμου Θεσσαλονίκης με βαθμό Δ', από την ειδικότη¬ 
τα ΥΕ Εργατών Καθαριότητας στην ειδικότητα ΔΕ Οδη¬ 
γών (ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας), με μεταφορά 
της θέσης που κατέχει και με την ίδια σχέση εργασίας. 

(Αριθμ. βεβ. Τμήματος Προϋπολογισμού και Οικονο¬ 
μικής Πληροφόρησης Δήμου Θεσσαλονίκης: 24226/ 
30-10-2017). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών 
σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4305/2014: 96769/ 
16.11.2016). 

(Αριθμ. απόφ.ΑποκεντρωμένηςΔιοίκησηςΜακεδονίας- 
Θράκης: 72772+6185/13-11 -2017). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματοςΤοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Θεσσαλονίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























